VADL INIJAS PASVALDIBU KULT URAS

CENTRU DARBIBAI




Dokumenta raksturojums

Metodisks materials (veidots, pamatojoties uz
oriekslikumiem, ieteikuma raksturs)

~ormats - pieejams elektroniski Latvijas Nacionala
KultGiras centra majas lapa, www.Inkc.gov.lv
Mérkauditorija - pasvaldibu kultlras centru vaditaj
un specialisti, pasvaldibu vaditaji un specialisti,
studenti, citi interesenti

Sadarbibas partneri - KM, VARAM, LPS un
Latvijas Kultlras centru asociacija




Lietotie termini

= Vadlinijas termins kult dras centrs apzimeé visas
pasvaldibu kultGras instittcijas, kas veic kultlras
centriem raksturigas funkcijas — t.sk. saieta
nami, tautas nami, kultdras nami, kulttras centri,

briva laika pavadisanas centri u.c.
= KM statistikas dati, 08.09.2014.

600 -
500
400
300 A
200
100

0 -

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 [ 2014
[ 546 | 549 | 547 | 554 | 555 547 525 541 | 534 [ 535 | 538 | 542 | 541 559 | 559




Saturs

|. Kult Gras centru darb 1bas raksturojums

1.1. Kultdras centra definicija
1.2. Kultdras centra funkcijas

1.3. Kultdras centrs kulttras parvaldibas un
sadarbibas struktdra

1.4. Kultdras centrs vietéjo pasvaldibu parvaldibas
struktdra . R




Statistikas dati

Kult ras centri- daudzfunkcionalas starpnozaru
kultGras institticijas

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900
Pagvaldibu publiskas bibliotekas _ 801
Latvijas NeredZigo bibliotka (ar filialem) ‘I 8
Kultiiras centri 1—559
Akreditétie muzeji “-145
Profesionalas fevirzes kultiirizglitibas iestades ;_149
Profesionalas vidsjas kultirizelitibas iestades ] 16
Augstakas kultirizglitibas testades | 4
Valsts un pasvaldibu teatr, LNO, Cirks I 10

Valsts koncertorganizacijas | 5
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Saturs

Il. Kult iras centra darb 1bas pl anosana

2.1. KultGras centra attistibas planosana
2.2 .Kultdras centra darbibai nepiecieSamie resursi




Attistibas pl anoSanas dokumenti

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija
«Latvija 2030»

.4

Nacionalais attistibas plans

2014.-2020. gadam

|

Regionala limena attistibas
planosanas dokumenti

Vietéja limena attistibas

planosanas dokumenti




KC darb 1bal nepiecieSamie resursi

= Cilvéku

= Finansu

= Materialie

= Informacijas




‘ Cilv eku resursi

Administrat 1vais person als Kult Gras centra vad Ttajs/direktors

Vaditaja vietnieks (kur nepiecieSams)

Projektu vad 1tajs

Gramatvedis (ja KC ir atseviS ka gramatved 1ba)
Lietvedis/sekret ars

Marketinga vai sabiedrisko attiec 1bu speci alists

Tehniskais/saimnieciskais Saimniecisk as noda las vaditajs (lielajos KC)
person als Skanas, gaismas operators

Apkop ejs/s étnieks

Dezurants/kasieris

Garderobists/mantzinis

Soferis

Makslinieciskais person als Kolekt Tvu vad 1taji

Noform éetajs/dekorators/m akslinieks/grafiskais dizainers
Rezisors, scenografs

Koncertmeistars




Darbinieku v ertesana

Katral pasvaldibal jaizstrada darbinieku darba samaksas
noteikSanas un darbinieka vértésanas noteikumi

Saskana ar:

- Pasvaldibu likuma 21.panta pirmas dalas 13.punktu un
41.panta pirmas dalas 2.punktu;

-Valsts un pasvaldibu amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 11.panta pirmo dalu;

-LR MK 22.12.2009. noteikumiem Nr.1651 ,Noteikumi par
valsts un pasvaldibu institiciju amatpersonu un darbinieku
darba samaksu, kvalifikacijas pakapém un to noteikSanas
kartibu”.




Saturs

lll. Kult Gras centru darb 1bu reglament €joSie normat 1vie akti
- Kultdras centra nolikums;

- Darba kartibas noteikumi;

- Lietu nomenklatdra,

- Darba ligums;

- Uznémuma ligums;

- Autoratlidzibas ligums.




Saturs

Pielikumi

= Politikas planosanas dokumenti
= Normativie akti

= leteicama literatira




Paldies par uzman Tbu!

Dita Pfeifere
ditapfeifere@inbox.lv

Kontaktinformacija:
Inkc@Inkc.qgov.lv
Signe.Pujate@Inkc.gov.lv




