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Macibu programma
Latvijas kultdiras véstnieki 2018

Latvijas kultiiras vestnieki ir ikgadéja macibu programma, ko piedava Latvijas Nacionalais kultdras
centrs sadarbiba ar biedribu “CultureLab” vietéjo kultdras lideru izaugsmei, palidzot izprast kultdras
ka resursa nozimibu vietéjas sabiedribas attistibai. Macibu programma rikota jau 5 gadus, un Iidz §im
ir atzinigi novértéta no dalibnieku puses.

Macibu programmas merkis:

sagatavot 25 Latvijas kultlras organizaciju darbiniekus vietéjas sabiedribas iesaistiSanai Latvijas
valsts simtgades sagaidiSana, veidojot sava novada sabiedriski nozimigus kultdras projektus.

Kultdras véstnieki sava novada vietéjai sabiedribai palidzés apzinaties vietéjo un nacionalo kultlru ka
izaugsmes resursu, stiprinas valsts piederibas apzinu, veidos izpratni par atvertu kultlras identitati
un mobilizés pozitivam parmainam saliedétas sabiedribas veidoSana, veicinot izpratni par individualo
atbildibu.

Macibu programmas dalibnieki:
Latvijas kultdrizglitibas iestazu, kultlras centru, muzeju, bibliotéku un nevalstisko organizaciju
vaditaji un darbinieki, kas ieintereséti sabiedriski nozimigu radoso projektu istenosana sava novada.

Planotais macibu norises laiks 2018.gada (kopa 6 dienas, akadémisko stundu skaits — 48 h):
11.-12.aprilis un 8.-9.maijs Krimuldas pilt Siguldas novada
22.-23.maijs Abgunstes muiza Zaleniekos Jelgavas novada

Macibu programmas saturs:
Macibu programmas saturu veido vairaki tematiskie moduli:
| Kultidira, identitate un vietrade
Kultlira un identitate 21.gadsimta pasaulé un Latvija
Kultras ieguldijums sabiedribas izaugsmé
Vietas identitate, vertibas un vietrade
Tradiciju iedzivinasana. Vietas kultliras vertibu kartes veidoSana.
Il Kultiiras rosinatas pozitivas parmainas sabiedriba
Musdienu auditorijas attistibas tendences, sabiedribas iesaistiSsana kultiras procesos
Sabiedribu iesaistosi muzikas un makslas projekti — labas prakses piemeéri
Sabiedribas vajadzibu apzinasana — atziniga izzinasana.
Parmainu motivacija un istenoSanas gritibas. lzdevies projekts — kas tam nepiecieSams?
Il Kultdiras lideriba XXI gadsimta
Kultdras lideribas prasmes un Tpasibas.
LEmumu pienemsana.
Argumentésanas maksla. Dialoga veidosana.
Kultliras organizacijas misijas, vizijas un mérku veidosana.
Publiska uzstasanas. levads koucinga metodés jeb maksla uzdot jautajumus.
IV Kultaras projektu istenosana komanda
Cits skatTjums uz resursu ierobeZotibas problému. Radosa ideju attistiSana.
Stastnieciba ka metode. Kultiras pasakumu marketings
Edvarda de Bono 6 cepuru metode IeEmumu pienemsanai grupa
Kultliras projektu planosana. Projektu pieteikumu rakstisana un vértésana.
Komandas darba vadiba. Parmainu vadiba.



Macibu programma ietvertas gan lekcijas, gan interaktivas apmacibu metodes - grupu uzdevumi un
refleksija, aktivi iesaistoties kopigaja macibu procesa visiem dalibniekiem.

Macibu programma izmantotas Britu padomes izglitibas programmu ,,Starpkultiiru véstnieki” un
,Darbigas kopienas” metodes.

Macibu vaditaji un lektori:

Eksperti par dazadam ar kultlru un sabiedribas saliedéSanu saistitam témam, kuri dalisies savas
zinasanas un iegltaja pieredzé, to vidi kultlras projektu vaditaja llona Asare, vietrades specialists
Janis Kinasts, Latvijas valsts simtgades regionalo kultlras projektu vaditaja Jolanta Borite,
tradicionalas kultlras un izglitibas projektu vaditaja leva Vitola, Bolderajas grupas vaditaja Sandra
Jakusonoka, filozofijas docents un argumentacijas pasniedz€éjs Atis Zakatistovs, runas konsultante
Zane Daudzina, koucinga specialists Reinis Sirokovs, koncertziles “Liepajas Dzintars” marketinga
vaditaja leva Hmielevska u.c. zinoSi un aizraujosi nodarbibu vaditaji.

Precizéta macibu programma tiks nosatita daltbniekiem pirms macibu sakuma.

Dalibnieku ieguvumi:

- labaka izpratne par identitates jédzienu, kultiru daudzveidibu, starpkultiru dialoga
un sadarbibas veidosanu;

- pilnveidotas zinasanas par radoSu ideju generéSanas un Iémumu pienemsanas
metodém; sabiedrisko kopprojektu istenoSanu, apzinot kopienu vajadzibas;

- iegutas prasmes grupu darba vadisana un dazadu sabiedribas parstavju saliedésana
kopiga mérka Tstenosanai;

- individualo kultdras lderibas prasmju attistisana;

- iespéja veidot ilgtermina projektus sadarbiba ar lidzigi domajosiem, gistot iedvesmu
turpmakam darbam.

Macibu dalibniekiem bis iespéja iesaistities Latvijas kultiras véstnieku sadarbibas tikla kopigu
iniciativu un projektu veidosanai.

Daliba macibas bez maksas! Nosacijumi macibu dalibniekiem:
1. Japiedalas visas nodarbibas 6 dienu garuma.
2. Jabat gataviem nodarbibu starplaika iepazities ar nodarbibu témam saistito literatdru.
3. Jabit gataviem nodarbibu starplaika veikt individualos uzdevumus.

Programmas nosléguma dalibnieki sanems apliecibu, kas apliecina macibu programmas apguvi.

Dalibnieku pieteikS§anas un atlase

1. Daltba macibu programma japiesaka, aizpildot dalibnieka anketu majas lapa www.Inkc.gov.lv lidz
2018.gada 4.aprila pl.10:00.

2. Dalibnieku pieteikumus izvértés macibu programmas istenotaju parstavji no Latvijas Nacionala
kultdras centra un organizacijas ,CultureLab”, balstoties daltbnieku anketas atspogulotaja motivacija,
un apstiprinajumu par daltbu macibu programma nosutis dalibniekiem 2018.gada 5.aprili.

3. No vienas organizacijas var pieteikt ne vairak ka vienu dalibnieku.

Organizatoriskie jautajumi:

1. Macibu dalibniekiem tiek nodroSinata uzturé$anas apmacibu norises vietas (nakSnoSana 2-3
vietigas istabas);

2. Macibu dalibniekiem tiek nodrosinati visi nepiecieSamie macibu materiali.

Macibu programmas veidotaji: LR Kultlras ministrija, Latvijas Nacionalais kultlras centrs un
biedriba ,CulturelLab”.
Papildus informacija: Aiga Vasilevska, e-pasts Aiga.Vasilevska@Inkc.gov.lv, tel.nr.67228985.
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